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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pn. ,,Wlasna droga kariery zawodowej”

] S /WDKZ/2019

zawarta w Rzeszowie, w dniu ................. 2019 pomiedzy:

firma Instytut Doskonalenia Kadr i Administracji Rafat Kata z siedzibg przy ul.
J. Malczewskiego 7/82, 35-114 Rzeszéw, NIP: 8131798072, REGON: 690344386,

dziatajacg wspdlnie z TB System Tadeusz Bubela z siedzibg przy ul.
M. Konopnickiej 36, 23-210 Krasnik, NIP: 7151133197, REGON: 432539948,

— zwang w dalszej czesci Umowy Realizatorem Projektu reprezentowanym przez:

Rafata Kata — wiasciciela Instytutu Doskonalenia Kadr i Administracji Rafat Kata

] e S =

— zwang w dalszej czesci Umowy Uczestniczka Projektu.

Strony uzgodnity, co nastepuje:

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejsza umowa zostata zawarta na potrzeby realizacji Projektu pn. ,Wfasna droga kariery
zawodowej” wspoétfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, na
podstawie Umowy nr RPPK.07.01.00-18-0180/18 zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Rzeszowie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na
lata 2014-2020. Priorytet VII. Regionalny Rynek Pracy, Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji os6b

bezrobotnych na rynku pracy.

2. Okres realizacji Projektu okresla wniosek o dofinansowanie i w chwili zawarcia niniejszej

Umowy trwa on od 01.10.2018 do 31.03.2020r.
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. Umowa nabiera mocy prawnej z dniem jej podpisania przez obie Strony i trwa do czasu
zakonczenia udzielanego wsparcia oraz wywigzania sie z obowigzkéow i zobowigzan
Realizatora Projektu oraz Uczestniczki Projektu, jednakze nie dtuzej niz do 31.03.2020 r.

. Niniejsza Umowa zostaje zawarta w oparciu o informacje zawarte w Formularzu Zgtoszeniowym
oraz Oswiadczeniach okreslonych w Regulaminie Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie,
ztozonych przez Uczestniczke Projektu przed podpisaniem niniejszej Umowy, potwierdzajacych
kwalifikowalnos¢ Kandydatki do udziatu w Projekcie.

. Zasady uczestnictwa w Projekcie, o ktérym mowa w ust. 1 okresla Regulamin Rekrutacji i
Uczestnictwa w Projekcie.

. Zasady wyptacania stypendiow szkoleniowych i stazowych okresla Regulamin Przyznawania i
Whyptacania Stypendiéw Szkoleniowych i Stazowych.

. Zasady ubiegania sie o zwrot kosztow dojazdu lub o zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem lub
osobg zalezng okresla Regulamin Zwrotu Kosztéw Dojazdu i Kosztéw Opieki nad Dzieckiem lub
Osobg Zalezna.

. Udziat w Projekcie jest bezptatny pod warunkiem realizacji obowigzkéw oraz kryteriow
wynikajacych z niniejszej Umowy i z Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa.

§2
PRZEDMIOT UMOWY
. Przedmiotem umowy jest udzielenie Uczestniczce Projektu wsparcia w postaci:

a) poradnictwa zawodowego polegajagcego na identyfikacji potrzeb Uczestniczki (diagnoza),
na podstawie ktorej zostanie opracowany Indywidualny Plan Dziatania (IPD). Na podstawie
IPD kazda Uczestniczka Projektu otrzyma informacje o zawodach, rynku pracy i sposobach
przygotowania do aktywnego poszukiwania pracy oraz zostanie wypracowany z doradcg
program szkoleniowy, pozwalajgcy na uzupetnienie /aktualizacje/ zdobycie dodatkowych
kwalifikacji zawodowych/kompetenciji;

b) posrednictwa pracy ktérego celem jest udzielenie Uczestniczkom pomocy w uzyskaniu
odpowiedniego stazu i nastepnie zatrudnienia;

c) szkolenia prowadzacego do nabycia, podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kompetencji/
kwalifikacji zawodowych, zakorhczonego egzaminem;

d) stazu trwajgcego 6 miesiecy.

§3
PRAWA | OBOWIAZKI REALIZATORA PROJEKTU
. Realizator Projektu zobowigzuje sie do:
a) udzielenia Uczestniczkom Projektu wsparcia okreslonego w §2 ust. 1;
b) przeprowadzenia wsparcia zgodnie z harmonogramem, niniejszg Umowg oraz
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa,
C) zapewnienia zaplecza lokalowego, technicznego i kadrowego, niezbednego do realizacji
wsparcia;
d) zapewnienia niezbednych materiatdw szkoleniowych wspomagajgcych proces edukacyjny;
e) prawidtowego przeprowadzenia realizacji wsparcia;
f) zapewnienia mozliwo$ci przystapienia do egzamindw.
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. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do modyfikacji harmonogramu wsparcia oraz
zmiany termindw, o czym zobowigzuje sie poinformowaé Uczestniczki Projektu za pomoca
strony internetowej lub poczty elektronicznej nie pézniej niz 1 dzien przed zajeciami.

. Realizator Projektu na wniosek Uczestniczki Projektu zwraca koszty dojazdu na wszystkie
formy wsparcia wymienione w §2 ust. 1 oraz koszty opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng w
czasie odbywania stazu. Zwrot kosztow dojazdu dotyczy tylko Uczestniczek Projektu, ktérych
miejsce zamieszkania jest inne niz miejscowos¢, w ktorej realizowane jest wsparcie. Zwrot
dokonywany jest na podstawie Regulaminu Zwrotu Kosztéw Dojazdu i Kosztéw Opieki nad
Dzieckiem lub Osobg Zalezna.

. Realizator Projektu jest zobowigzany do wyptaty stypendium szkoleniowego oraz stypendium
stazowego. Wyptata dokonywana jest na podstawie Regulaminu Przyznawania i Wypfacania
Stypendiow Szkoleniowych i Stazowych.

§4
OBOWIAZKI UCZESTNICZKI PROJEKTU

. Uczestniczka Projektu jest zobowigzana do przestrzegania Regulaminu Rekrutacji
i Uczestnictwa w Projekcie.

. Uczestniczka Projektu jest zobowigzana do:

a) regularnego uczeszczania na zajecia, systematycznego realizowania programu szkolenia
i przestrzegania regulaminu obowigzujgcego w jednostce szkolgcej;

b) potwierdzania uczestnictwa w kazdej z przewidzianych form wsparcia/ zajeciach
kazdorazowo wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci/ karcie ustugi doradczej;

C) uzyskania zaliczenia minimum 80% obecnosci na zajeciach szkoleniowych zgodnie
z harmonogramem kursu/ szkolenia;

d) przystepowania w wyznaczonych terminach do obligatoryjnych testow i egzamindw;
e) wypetniania ankiet ewaluacyjnych zwigzanych z realizacjg wsparcia;

f) uczestnictwa we wszystkich dziataniach przewidzianych w Projekcie (w tym przystgpienia do
wymaganych badan lekarskich i uzyskania odpowiedniego zaswiadczenia);

. Uczestniczka Projektu zobowigzana jest do informowania o zmianach danych osobowych lub
kontaktowych oraz wszelkich wydarzeniach mogacych zaktoci¢ jej udziat we wsparciu lub
dalszym uczestnictwie w Projekcie.

. Uczestniczka Projektu zobowigzana jest do dostarczenia wszelkich wymaganych w trakcie
trwania Projektu dokumentow.

. Uczestniczka Projektu zobowigzana jest do 4 tygodni od zakohczeniu udziatu w Projekcie, do
przekazania informacji dotyczacych jej sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie.

. Uczestniczka Projektu zobowigzana jest do poinformowania Beneficjenta o podjeciu
zatrudnienia.

§5
OSWIADCZENIA UCZESTNICZKI PROJEKTU

. Uczestniczka oswiadcza, ze:

a) zostata poinformowana o fakcie wspoéffinansowania wszystkich form wsparcia ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
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b) w chwili dokonania zgtoszenia udziatu w projekcie oraz w dniu podpisania niniejszej umowy
jest osobg bezrobotna/ bierng zawodowo/ poszukujaca pracy.

¢) w chwili dokonania zgtoszenia udziatu w projekcie oraz w dniu podpisania niniejszej umowy
zamieszkuje na terenie wojewodztwa podkarpackiego,

d) w chwili dokonania zgtoszenia udziatu w projekcie oraz w dniu podpisania niniejszej umowy
jest osobg w wieku powyzej 30 r.z.,

e) nie ulegly zmianie pozostate dane zawarte w Formularzu Rekrutacyjnym oraz ztozonych
zatgcznikach.

. Uczestniczka Projektu oswiadcza, iz przystepuje dobrowolnie do Projektu i wyraza wole jego
ukonczenia.

§6
ZMIANA LUB ROZWIAZANIE UMOWY

1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagajg aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy z Uczestniczkg Projektu w
nastepujacych przypadkach:
a) naruszenia przez Uczestniczke Projektu postanowien niniejszej Umowy i/ lub Regulaminu
Rekrutacji i Uczestnictwa, w szczegolnosci poprzez podanie nieprawdziwych danych;

b) razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas udzielanego wsparcia;

¢) opuszczenia przez Uczestniczke Projektu ponad 20% godzin szkolenia realizowanego w
ramach Projektu (tacznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione), w tym
opuszczenia przez Uczestniczke Projektu bez usprawiedliwienia ponad 10% liczby godzin
szkolenia realizowanego w ramach Projektu;

d) opuszczenia przez Uczestniczke Projektu jednej z zaplanowanych form podstawowego
wsparcia,;

e) nie podjecia stazu u pracodawcy, do ktérego zostanie skierowana lub pracodawcy, ktérego
Uczestniczka Projektu znajdzie samodzielnie.

. Uczestniczka Projektu moze wypowiedzie¢ Umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w
przypadku nie wywigzywania sie przez Realizatora Projektu z zapiséw niniejszej Umowy.

. Uczestniczka Projektu moze zrezygnowac z uczestnictwa w Projekcie nie pdzniej niz 10 dni
roboczych przed rozpoczeciem wsparcia, na ktére zostata zakwalifikowana. W przypadku
rezygnacji z udziatu, Uczestniczka Projektu jest zobowigzana do ziozenia Realizatorowi
Projektu pisemnego oswiadczenia o rezygnaciji.

. Uczestniczka Projektu w przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie w terminie krotszym anizeli
wskazany w ust. 4 jest zobowigzana do zwrotu catosci kosztéw zwigzanych z przyznanym
wsparciem.

. W przypadku rezygnacji, nieukonczenia przewidzianych form wsparcia, podania
nieprawdziwych informacji skutkujgcych uznaniem udziatu Uczestniczki Projektu przez
jakikolwiek organ kontrolny za niekwalifikowalny, koszty udziatu we wsparciu wraz z karami
finansowymi natozonymi na Realizatora Projektu ponosi Uczestniczka Projektu.

. W indywidualnie uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwo$¢ zwolnienia Uczestniczki
Projektu z obowigzku zwrotu kosztow zwigzanych z jego udziatem w Projekcie w catosci lub
odpowiedniej czesci.
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8. Uczestniczka Projektu jest zwolniona z obowigzku zwrotu kosztow w przypadku podijecia
zatrudnienia, spetniajgcego kryteria efektywnosci zatrudnieniowej, okreslone w Regulaminie
Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie.

§7
PRAWO WLASCIWE | WLASCIWOSC SADOW
1. Postanowienia niniejszej Umowy podlegajg przepisom prawa polskiego.
2. Wszelkie spory pomiedzy Realizatorem Projektu a Uczestniczkg Projektu zwigzane z realizacjg
niniejszej Umowy strony bedg staraty sie rozwigzaé¢ polubownie.

3. W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Realizatora Projektu.

4. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden dla Realizatora Projektu
i jeden dla Uczestniczki Projektu.

5. Obowigzki i prawa wynikajagce z Umowy nie mogg by¢ w zadnym wypadku przenoszone na
rzecz osoby trzecie;j.

6. Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

§8
KORESPONDENCJA

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg niniejszej Umowy bedzie prowadzona w formie
pisemnej oraz bedzie sie powotywata na numer niniejszej Umowy.

Zataczniki do Umowy Uczestnictwa w Projekcie:
1. Oswiadczenie Uczestniczki Projektu — zatgcznik nr 1

Realizator Projektu Uczestniczka Projektu

(podpis) (podpis)

Umowa Uczestnictwa w Projekcie 5|Strona



